CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

REZULTATELE
verificirii indeplinirii de catre candidati a conditiilor de studii, vechime si a celor specifice, in cadrul procedurii de ocupare prin transfer in
interesul serviciului a unui post aferent unei functii publice vacante de conducere din cadrul Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate

Comisia de evaluare pentru selectia functionarilor publici in procedura de transfer Tn interesul serviciului, demarata prin Anuntul nr. HRM10363/22.12.2025,
organizatd de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate pentru ocuparea unui post vacant aferent unei functii publice de conducere comunica urmatoarele
rezultate:

Nr. crt. Numar de Denumirea functiei publice Rezultat selectie
inregistrare al vacante pentru care se dosare Mentiuni
dosarului candideaza si structura ADMIS / RESPINS
organizatorica

Director Adjunct Grad 11 ADMIS 1. Va sustine proba suplimentara
Directia Programe Curative pentru testarea Competentelor

1. HRM210 IdPost 475392 specifice in gestionarea programelor

nationale de sanatate in data de
03.02.2026 la ora: 10:00

2. HRM220 Director Adjunct Grad 11 ADMIS -
Directia Programe Curative
IdPost 475392

Proba suplimentari pentru testarea Competentelor specifice in gestionarea programelor nationale de san:itate consta in sustinerea unui test
grila.

Bibliografia si tematica pentru proba suplimentara pentru testarea Competentelor in gestionarea programelor nationale de
sanatate:
1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:
e Titlul Il - Programele Nationale de Sanatate- integral
e Titlul XVI*1- Raspunderea civila a psihologilor si a furnizorilor de servicii conexe actului medical acordate persoanelor
diagnosticate cu tulburari din spectrul autist in cadrul programelor nationale de sanatate curative - integral
2. Hotararea Guvernului nr. 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral



3. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 180/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sandtate curative, cu modificarile si completarile ulterioare — integral

4. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 141/2017 privind aprobarea formularelor specifice pentru verificarea
respectarii criteriilor de eligibilitate aferente protocoalelor terapeutice pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q si (**)1p in Lista
cuprinzand denumirile comune internationale corespunzdtoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie
personald, pe bazd de prescriptie medicala, in sistemul de asigurdri sociale de sandtate, precum si denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sandtate, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr.
720/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, si a metodologiei de transmitere a acestora in platforma informatica din asigurarile de
sanatate — integral.

Candidatii declarati ADMIS la etapa de selectie a dosarelor si la proba suplimentara de testare a competentelor specifice (dupa caz) vor
sustine PROBA INTERVIU in data de 03.02.2026, incepand cu ora 13.00, la sediul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate.

Nicoleta BADIU, consilier, grad profesional superior, Directia Managementul Resurselor Umane, Politici Salariale, Relatii cu Asiguratii,
Presa si Purtator de Cuvant - secretar

Afisat astizi 21.01.2026, la sediul si pe pagina de internet a CNAS, www.cnas.ro ,
la sectiunea "Informatii publice / Posturi vacante"


http://www.cnas.ro/

