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Nr. HRM7572/18.09.2025
ANUNT

CONCURS DE PROMOVARE TN GRAD PROFESIONAL

Casa Nationald de Asigurari de Sanatate organizeaza, 1n conformitate cu
prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 156 din
Anexa 10 a Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, concursul de promovare in grad profesional

pentru:
. Grad Gre_ld
Nr. | Functia . . 9 profesional
.. | Clasa | profesional Structura functionala <
crt. | publica . ’ dupa
detinut
’ promovare
1 Consilier I principal Serviciul Punct National de superior
' Contact P
2. Consilier | principal Directia Reglementari si superior
Norme de Contractare

Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Proba scrisa va avea loc in data de 30.10.2025, la ora 13.00, la sediul CNAS din Calea
Calarasilor, sector 3, Bucuresti

2. Proba interviu va avea loc in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise.

Conditii de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
1. sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
2. sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale
n ultimii 2 ani de activitate;
3. sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.



Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
29.09.2025-20.10.2025, inclusiv, si contin 1n mod obligatoriu urmatoarele documente:

1. copie a carnetului de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
2. copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din

ultimii 2 ani de activitate;

3. adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

4. formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din

OUG nr. 121/2023.

Bibliografie si tematica de concurs:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii,

Titlul VIlII-Asigurarile sociale de sanatate,
Titlul IX—Cardul european si cardul national
de asigurari sociale de sanatate,

2. Hotararea de Guvern nr. 972/2006
pentru  aprobarea  Statutului  Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare

Integral

Informatii suplimentare pot fi obtinute de la secretarul comisie de concurs -
Nicoleta Badiu, consilier superior, Directia Managementul Resurselor Umane, Politici
Salariale, Relatii cu Asiguratii, Presd si Purtitor de Cuvant, tel. 0372.309.240,

nicoleta.badiu@cnas.gov.ro .

Afisat luni 29.09.2025 la sediul CNAS si pe site-ul institutiei, Www.cnas.ro.

PRESEDINTE,
Conf. univ. dr. Horatiu-Remus MOLDOVAN
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