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CASA NAȚIONALĂ DE ASIGURĂRI DE SĂNĂTATE                                                         

 

 
REZULTATELE 

probei interviu din data de 05.06.2025 în cadrul procedurii de ocupare prin transfer la cerere/în interesul serviciului a 8 funcții publice vacante 

de execuție din cadrul Casei Naționale de Asigurări de Sănătate 

 

 Comisia de evaluare constituită prin Ordinul Președintelui CNAS nr. 705/23.05.2025, cu modificările și completările ulterioarem, pentru selecția 

funcționarilor publici în procedura de transfer la cerere/în interesul serviciului, demarată prin Anunțul nr. HRM2778/06.05.2025,  organizată de Casa 

Națională de Asigurări de Sănătate pentru ocuparea a 8 posturi vacante aferente unor funcții publice de execuție, comunică următoarele rezultate: 

 

Nr. 

crt. 

Număr de 

înregistrare al 

dosarului 

Denumirea funcției publice 

vacante pentru care se 

candidează și structura 

organizatorică 

Punctaj interviu   

ADMIS/RESPINS 

1.  

HRM3656 

 

 

Expert grad profesional superior, 

Direcția Programe Curative 

 

 

92 puncte 

 

ADMIS 

 

2. 

 

HRM3736 

Consilier, clasa I, Grad profesional 

superior, Direcția Farmaceutică 

Clawback Cost Volum 

 

80 puncte 

 

ADMIS 

3.  

 

HRM3751 

 

Consilier, clasa I, grad 

profesional superior, Direcția 

Financiar -Contabilitate, 

Logistică și Achiziții Publice 
 

 

45 puncte 

 

RESPINS 

4.  

HRM3752 

 

Consilier, clasa I, grad 

profesional superior – 

Direcția Control și Metodologie  

 

45 puncte 

 

RESPINS 

5.  

 

HRM3754 

Consilier juridic, clasa I, Grad 

profesional superior –la Direcția 

Juridic și Contencios 

Administrativ 

 

ABSENT 

 

ABSENT 

 

6.  

 

HRM3777  

Consilier, clasa I, Grad 

profesional superior –la Direcția 

Farmaceutică Clawback Cost 

Volum 

  

 

87 puncte 

 

ADMIS 
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7.   

HRM3779 
Consilier superior, Direcția 
Farmaceutică Clawback Cost 

Volum 

 

 

82 puncte 

 

ADMIS 

8.   

HRM3794 
Consilier, clasa I, grad 

profesional superior - Direcția 

Antifraudă 

 

 

95 puncte 

 

ADMIS 

 

 

 

 

Nicoleta BADIU – consilier grad profesional superior, Direcția Managementul Resurselor Umane, Politici Salariale, Relații cu Asigurații,  Presă și    

Purtător de Cuvânt, secretar. 

 

 

Afișat astăzi 06.06.2025, la sediul și pe pagina de internet a CNAS, www.cnas.ro , 

la secțiunea "Informații publice / Posturi vacante" 

 

http://www.cnas.ro/

