CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE, BUCURESTI, BUCURESTI
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: VH2951 / 08.05.2024

instiintare organizare concurs

Titlu concurs: CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE, publici anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante in baza art. VIi
din QUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a} si art. VIl alin. (7)/XI/X1I din OUG 121/2023 pentru modificarea
si completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitaté de publicare a anuntului: 22.05.2024
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functiile publice scoase la concurs:
- Consilier, clasa |, grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE - 386994
- Consilier, clasa |, grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE| - 551345

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
26.06.2024 11.00, sediul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, Calea Calarasilor nr.248 Bl $19

! Perioada de depunere a dosarelor 22.05.2024 - 10.06.2024

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de Ia
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditji pentry oc 2| ui
Pentru Consilier - 386994 - Clasa |, Grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licent3 sau echivalents

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatjiifor din confinutul anuntulut de concurs publicat pe site-uf Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Ciberneticd, statistica si informatica economica
(Domeniul de licent3)

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Duratd timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectiondri (specializiri)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dup caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specizalizari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei {necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul In care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea cunostintelor

i teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea hivelului de certificare similar celui de tip

ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, dacé este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin, (2} din QUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile uiterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
previzut/previzute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicat
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
. republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cy modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea I, titlul | si titlul Il ale partii a li-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si 1l ale partii a Vl-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale pértii a 11-a, tithul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vl-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicats, cu modificarile si completarile
ulteriocare - Titlul VIl Asigurérile sociale de sanatate;
cu tematica Art. 280 alin.(2) din Titlul Vil Asigurarile sociale de sanatate asa cum a fost modificat cu
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 88/2023;
6. Legea Nr. 362/2018 privind asigurarea unui nivel comun ridicat de securitate a retelelor si sistemelor

Nots: Responsabilitatea privind legalitatea i corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
Tn temeiurile legale prevdzute de actefe normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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informatice (Directiva NIS ), cu modificarile si completarile ulterioare Capitolele 1-7
cu tematica Capitolele 1-7 - integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Gestioneaza infrastructura informatica a Platformei Informatice a Asigurarilor de Sanatate (PIAS), planifica
activitatile, gestioneaza resursele alocate; Monitorizeazd modul de derulare a contractelor incheiate cu privire
la infrastructura informaticd a Platformei Informatice a Asigurarilor de Sanatate (PIAS). Se asigura de
rezolvarea problemelor aparute in derularea contractului si informeaza la timp conducerea directiei despre
problemele aparute si pe care nu e poate rezilva la nivelul sau. Prezinta la cerere un raport catre conducerea
CNAS;

2. Asigura in baza unor contracte incheiate cu terti, activitatile de mentenanta, administrare, suport, si
monitorizare ale infrastructurii informatice a PIAS; Verifica si receptioneaza serviciile tertilor semnand Procesul
Verbal de receptie a serviciilor; Formuleaza obiectii privind indeplinirea serviciilor, elaborand un raport cu
acest obiect daca este cazul;

3. Gestioneaza infrastructura informatica a Casei Nationale de Asigurari de Sanatate (CNAS);
4. Gestioneaza activitatea de intretinere a echipamentelor IT din cadrul CNAS;
.. 5. Participa la actualizarea aplicatiilor LEX si Monitor Oficial;

! 6. Participa la gestionarea Sistemul informatic al Cardului European de Sanatate (EHIC);
7. Participa la activitatile de mentenanta, administrare, suport, si Centru de apel EHIC asigurate in baza unor
contracte incheiate cu terti; Poate gestiona loturile de tiparire si de distributie a cardurilor europene livrate de
CNAS; Poate verifica si receptiona serviciile tertilor semnand Procesul Verbal de receptie a serviciilor;
8. Poate formula obiectii privind indeplinirea serviciilor, elaborand un raport cu acest obiect daca este cazul.
9. Participa la gestionarea utilizatorilor inscrisi in Active Directory la nivel CNAS;

10. Participa la asigurarea suportului pentru utilizarea instalatiei de supraveghere video a CNAS;

11. Participa la gestionarea utilizatorilor de email la nivel CNAS;

12. Participa la intocmirea de specificatii tehnice in vederea intocmirii documentatiilor necesare procedurilor
de achizitie pe domeniul de competenta;

13. Contribute la realizarea specificatiilor tehnice de interoperabilitate cu platforma informatics a CNAS;

14. Pastreaza evidenta licentelor specifice infrastructurilor pe care le gestioneaza, dupa caz;

15. Participa la actualizarea manualelor, documentatiei tehnice sau orice altd documentatie referitoare la
infrastructura hardware, software de baza si comunicatii la nivelul PIAS si la aplicatiile interne CNAS;

- Pentru Consilier - 551345 - Clasa |, Grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Studii de specialitate:
- studii universitare de ficentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents

Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti {(Domeniul fundamental), Ciberneticd, statistic si informatica economic
(Domeniul de licenta)

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Durata timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptaméana
Perfectionari (specializari)

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia previzuts la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupi caz, prin alt tip de

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anungului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temefurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritati sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere}

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art, 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevéazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificrile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ultericare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vl-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completéarile ultericare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completérile
" ulterioare - Titlul VIl Asigurérile sociale de sinétate;
cu tematica Art. 280 alin.(2} din Titlul VIil Asigurarile sociale de sanatate asa cum a fost modificat cu
Crdonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2023;
6. Legea Nr. 362/2018 privind asigurarea unui nivel comun ridicat de securitate a retelelor si sistemelor
informatice (Directiva NIS ), cu modificarile si completéarile ultericare Capitolele 1-7
cu tematica Capitolele 1-7 — integral

Atributii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfisurérii concursului:

1. Participa la activitafi de furnizare a expertizei de specialitate $i a asistentei practice in managementul
sistemelor de baze de date si in utilizarea datelor informatice pentru a raspunde cerintelor sistemului
informatic in orice moment al ciclului de viata, in conformitate cu criteriile de calitate definite;

2. Asigura suport tehnic in vederea intocmirii specificatilor tehnice, impreuna cu directiile de specialitate,
pentru derularea protocoalefor institutionale cu impact in functionarea PIAS (Protocoale incheiate cu DPADSB,
ANAF, IGPR, Casa Nationala de Pensii Publice, Ministerul Educatiei Nationale etc.) si urmareste implementarea
Noté: Responsabilitatea privind legafi-tatea 5i corectitudinea informatiilor din continutul anuniului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea

in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorittii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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acestora;

3. Participa la pregatirea, importul in SIU{ si aplicarea eventualelor corecti ale datelor privind gestiunea
asiguratilor, primite prin aplicarea protocoalelor de schimb de date privind persoanele, transmise de catre
Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date - DEP ABD, Casa Nationala de Pensii
Publice - CNPP, Case asigurari monahale, Casa de Asigurari a Avocatilor, Ministerul Educatiei , IGPR- Arestay;
4. Participa la gestionarea infrastructurii informatice software ORACLE a PIAS;

5. Asigura in baza unor contracte incheiate cu terti, activitatile de mentenanta, administrare, suport si
monitorizare ale infrastructurii informatice software ORACLE a PIAS;

6. Participa la gestionarea infrastructurii informatice a Casei Nationale de Asiguréri de Sanatate (CNAS);

7. Participa la actualizarea aplicatilor LEX §i Monitor Oficial;

8. Participa la gestionarea utilizatorilor inscrisi in Active Directory la nivel CNAS; Participa fa administrarea
serverului BitDefender;

9. Participa la gestionarea utilizatorilor de email la nivel CNAS;

10. Asigura utilizarea echipamentelor sistemelor informatice in conditii optime, precum si intretinerea si
repararea echipamentelor;

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b} copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d} copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care s&
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atest3 efectuarea
unor specializéri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i} declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competentd are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurérit

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informathilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritdfii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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etapei de selectie, dar nu mai térziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatjilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea In munca si In specialitatea studiilor este prevézut la
art, 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr, 57/2019, cu modificdrile si completérile ulterioare.

Modalit fe inscriere |

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. {17) din OUG nr, 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun Th copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urméatoarele conditii:

a) are cetadtenia roméana si domiciliul ’n Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinitf;

d} are capacitate depling de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarea starii de
| sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazé de
evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functjei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedegste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice T} are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupé prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, In situatia in care pentru functia publics respectiva este previzuts ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de

Nota: Responsabilitatea privind legahtatea 5i corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ut Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin In exclusivitate autoritaii sau institufiei publice organizatoare a concursului.
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fals ori a unei infractiuni savéarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecdtoreascd definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin, (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
BADIU, Nicoleta, consilier, 0372309240, 0372309110, nicoleta.badiu@casan.ro

Functie (Conducator institufie): Presedinte/Secretar Stat
Nume Prenume: Valeria HERDEA
Semnatura
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