CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE, BUCUREST], BUCURESTI
Citre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 1430 / 29.02.2024

instiintare organizare concurs

Titlu concurs: CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE, publici anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante in baza art. VI
din OUG nr. 115/2023 - alin.(3) si art. VH alin. (7)}/XI/XIl din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ

Imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121 /2023-,si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitatad de publicare a anuntului; 14.03.2024
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functiile publice scoase la concurs:

- Consilier juridic, clasa |, grad superior, DIRECTIE JURIDIC SI CONTENCIOS ADMINISTRATIV - 386952

- Consilier, clasa |, grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE] - 551345

~ Consilier, clasa |, grad superior, DIRECTIE BUGET - 387021

- Consilier, clasa |, grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE! - 386994

- Consilier juridic, clasa |, grad asistent, COMPARTIMENT AVIZARE ACTE NORMATIVE/ADMINISTRATIVE
S! RELATIA CU PARLAMENTUL - 386958

- Consilier, clasa 1, grad asistent, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE! - 551366

Data, ora si locul desfasurdrii probei scrise
18.04.2024 11:00, Sediul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, Calea Calarasilor nr. 248, Bl. $19, Sector

3, Bucuresti

Perioada de depunere a dosarelor 14.03.2024 - 02.04.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Not3: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agenttei si incadrarsa
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei pubfice organizatoare a concursului,
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Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier juridic - 386952 - Clasa |, Grad superior, DIRECTIE JURIDIC S| CONTENCIOS ADMINISTRATIV

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licents sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte juridice (Ramura de stiinta)
Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Durata timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptaména

Perfectionari (specializari)

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazut ia art. 465 alin. (1) lit. g} din OUG nr, 57/2019, cu
modificérile si completérile ultericare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupi caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesars detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneazé, daca este cazul, conditia previzut3 la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din QUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legisiatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicat
cu tematica Constitutia Roméniei, republicats
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formeior de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificérile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat, cu
modificérile si completérile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si compietsrile ulterioare
4. Partea I, titlul | si titlul 1| ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | 5i Il ale parii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completéarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul 1 gi titlul 1l ale partii a li-a, titlul I al partii a 1V-a, titlul i si [l ale partii a Vi-a din

Noti: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si Tncadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritdtii sau institutiel publice organizatoare a concursulu.
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Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare - Titlul VI Asigurérile sociale de sanatate
cu tematica integral
6. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica integral _ B
7. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild, republicatd, cu modificarile si completérile

ulterioare
cu tematica Actiunea civild (art. 29- 40), termene procedurale (art. 180 — 186), procedura in fata primei
instante (art. 192 - 455, céile de atac — dispozitii generale (art. 456-465), apelul (art. 466-482) si recursul (art.
483-502), executarea silitd (art. 622-711)
8. Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale
de sdnatate, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral
9. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral
10. Hotérérea Guvernului nr. 972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurari de
Sdnatate, cu modificarile si completsrile ulterioare

cu tematica integral
1. Hotarérea Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care

reglementeazd conditiile acordérii asistentei medicale, a medicamentelor §i a dispozitivelor medicale, in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completérile ultericare

Cu tematica Anexa 2 - Capitolul | - Asistents medicala primars, Capitolul VI - Servicii medicale n unitati
sanitare cu paturi, Capitolul XI - Medicamente cu i far3 contributie personala in tratamentul ambulatoriu,
Capitolul Xill - Dispozitii finale

12. Hotararea Guvernului nr. 186/2009 privind aprobarea Programului pentru compensarea cu 90% a

pretului de referinté al medicamentelor, cu modificarile si completérile ulterioare.

cu tematica integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Analizeaza si solutioneazs, sub aspect juridic, petitiile adresate CNAS si repartizate Directiei Juridic si
Contencios Administrativ.

2. Redacteaz3 si intocmeste, In baza documentelor si a punctelor de vedere puse |z dispozitie de directiile de
specialitate, acte procedurale in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecat de toate gradele, in toate
fazele procesuale si, dupd caz, exercits ciile de atac ordinare si extraordinare pentru apdrarea intereselor
CNAS, in cauzele in care CNAS este parte.

3. Colaboreaza cu directiile de specialitate pentru solutionarea corespondentei aferent aplicarii dispozitiilor
OUG nr. 158/2005, cu modificrile si completsrile ulterioare.

4. Analizeaz din punct de vedere al respectirii tehnicii legislative si al legalitatii, in vederea avizirii de citre
conducerea directiei documentele emise de CNAS, care angajeaza raspunderea patrimoniald, contractuals,
civila, penald, disciplinara sau cele cu privire la gestionarea patrimoniului CNAS.

5. Analizeaza si formuleaza raspunsuri la plangerile prealabile adresate CNAS si repartizate DJCA.

6. Reprezinta si asigura apérarea drepturilor si intereselor legitime ale CNAS in fata instantelor de judecata de
toate gradele in care CNAS este parte.

7. Transmite directiiior de specialitate hotarérile judecatoresti executorii pronuntate in contradictoriu cu CNAS,
in vederea punerii acestora in executare.

8. Reprezintd interesele legitime ale CNAS, alaturi de reprezentantj ai directiilor de specialitate, dup3 caz in

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din confinutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si Tncadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorit3tii sau institutiei publice organizatoare a concursuli,
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relatiile cu tertii — persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, in baza mandatului acordat de
presedintele CNAS, pe domeniul de competenta specific.

9. Participa, alaturi de reprezentanti ai directiilor de specialitate pe domeniul de competent specific, la
expertize judiciare in care CNAS este convocata de citre expertii judiciari, in cauzele in care CNAS este parte.
10. Elaboreaza Informarea privind lista actelor normative incidente sistemului de asigurari sociale de sanatate,
adoptate si publicate in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea [, in intervalul dintre sedintele Consiliului de
Administratie ai CNAS.

11. Colaboreazs, pe domeniul de competenta specific, cu structurile de specialitate ale caselor de asigurari de
sanatate judetene, Casei de Asigurdri de Sénétate a Municipiului Bucuresti, si Casei Asigurdrilor de Sanatate a
Apérarti, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autoritatii Judecatoresti, la solicitarea acestora, pe domeniul
practicii instantelor de judecat3 in vederea aplicérii unitare a legislatiei specifice sistemului de asigurari sociale
de sanatate.

12. Colaboreaza cu serviciile juridic contencios ale caselor de asigurari de sénitate judetene, a municipiului
Bucurest], si a Casei Asigurérilor de Sanatate a Apararii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autorit3tii
Judecatoresti, pe activitatea desfasuratd de acestea.

13. Acorda consultant, pe domeniul specific de competents, la negocierea, incheierea, modificarea,
completarea si incetarea contractelor incheiate de CNAS, indiferent de natura juridica si obiectul contractului.
14. Elaboreaza documentatia necesara transmiterii ordinelor presedintelui CNAS spre publicare in Monitorul

Oficial al Roméniei, Partea |.
15. Elaboreaza proiecte de ordin ale presedintelui CNAS in baza referatelor de aprobare intocmite de

structurile de specialitate ale CNAS.

16. In exercitarea atributiilor specifice, pastreaza secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legturs
cu faptele, informatiile si documentele de care ia cunostinti in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu
exceptia informatiilor de interes public.

17. In considerarea specificului muncii, execut obligatiile de serviciu atat in sediul Casei Nationale de
Asigurari de Sénjtate, cét §i In sediul altor autoritati si institutii publice, precum si la instantele de orice grad,
in scopul reprezentarii intereselor CNAS.

18. Participd la elaborarea procedurilor operationale pentru activitatea pe care o desfasoard conform figei
postului.

19. Aplica procedurile operationale existente la nivelul directiei.

20. Asigurd controlul mutual si autocontrolul in cadrul operatiunilor derulate.

21, ?ndep!ine;te si alte atributii de serviciu dispuse de sefii ierarhic superiori.

22. Prelucreaza date cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare.

23. Urmareste si tine evidenta numarului de litigii aflate pe rolui instantelor de judecats in care CNAS este
parte.

24. Asigura respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si ale Legii nr. 190/2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datefor) in ceea ce priveste protejarea datelor cu caracter personal, potrivit domeniului specific de
competenta,

25. Raspunde pentru indeplinirea obligatiilor previzute la punctele 1-24,

Pentru Consilier - 551345 - Clasa I, Grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative aparin in exclusivitate autorit3fii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Cibernetica, statistica si informaticd economica

(Domeniul de licentd)
Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Duratd timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectioniri {specializari)

Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin ait tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip

ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia previzuts la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. {2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completéarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicat
cu tematica Constitutia Roméniei, republicat
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat3, cu
modificarile si completirile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completarile ultericare
4. Partea |, titlul | i titlul 1l ale partii a I1-a, titlul | al partii a IV-a, titlul 1 si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul 1 gi titlul Il ale partii a li-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si I ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sanatatii, republicats, cu modificarile si completérile
ulterioare - Titlul VIl Asigurrile sociale de sinatate;
cu tematica Art. 280 alin.(2) din Titlul VIl Asigurérile sociale de sandtate asa cum a fost modificat cu
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 88/2023;
6. Legea Nr. 362/2018 privind asigurarea unui nivel comun ridicat de securitate a retelelor si sistemelor

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiel publice organizatoare a concursului.
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infarmatice (Directiva NIS ), cu modificarile si completérile ulterioare Capitolele 1-7
cu tematica Capitolele 1-7 — integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Participa la activitdti de furnizare a expertizei de specialitate si a asistentei practice in managementul
sistemelor de baze de date si in utilizarea datelor informatice pentru a raspunde cerintelor sistemului
informatic in orice moment al ciclului de viata, in conformitate cu criteriile de calitate definite;

2. Asigura suport tehnic in vederea intocmirii specificatilor tehnice, Impreuna cu directiile de specialitate,
pentru derularea protocoalelor institutionale cu impact in functionarea PIAS (Protocoale incheiate cu DPADB,
ANAF, IGPR, Casa Nationala de Pensii Publice, Ministerul Educatiei Nationale etc.) si urmareste implementarea
acestora;

3. Participa la pregatirea, importul in SIUJ si aplicarea eventualelor corecti ale datelor privind gestiunea
asiguratilor, primite prin aplicarea protocoalelor de schimb de date privind persoanele, transmise de cétre
Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date - DEP ABD, Casa Nationala de Pensii
Publice - CNPP, Case asiguréri monahale, Casa de Asigurari a Avocatilor, Ministerul Educatiei , IGPR- Aresta;
4. Participa la gestionarea infrastructurii informatice software ORACLE a PIAS;

5. Asigura in baza unor contracte incheiate cu terti, activititile de mentenanta, administrare, suport si
monitorizare ale infrastructurii informatice software ORACLE a PIAS;

6. Participa la gestionarea infrastructurii informatice a Casei Nationale de Asigurari de Sanatate (CNAS);

7. Participa la actualizarea aplicatilor LEX §i Monitor Oficial;

8. Participa la gestionarea utilizatorilor inscrisi in Active Directory la nivel CNAS; Participa la administrarea
serverului BitDefender;

9. Participa la gestionarea utilizatorilor de email la nivel CNAS;

10. Asigura utilizarea echipamentelor sistemelor informatice in conditii optime, precum si intretinerea si
repararea echipamentelor;

Pentru Consilier - 387021 - Clasa I, Grad superior, DIRECTIE BUGET

Studii de specialitate:
- studii universitare de licent# absolvite cu diplom de licent3 sau echivalent

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura de stiinta)
! Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Duratd timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari {specializiri)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia previzut3 la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupé caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor

Noté: Responsabilitatea privind fegalitatea si corectitudinea informatillor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECBL/ICDL:

Cerinte specifice .
Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din QUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Roméniei, republicati
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare
4. Partea |, titlul ! si titluf |l ale partii a il-a, titlul [ al partii a V-3, titlul | si I} ale pariii a Vl-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul I ale priii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul t gi li ale partii a Vl-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernuiui nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul san3tstii, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare - Titlul Vill Asigurariie sociale de sinatate
cu tematica Titul VIl , Asiguréri sociale de santate”-CAPITOLUL I1- Asiguratii - Drepturile si obligatiile
persoanelor asigurate; - Categoriile de persoane asigurate care beneficiaza de asigurare, fira plata
contributiei.- CAPITOLUL V - Finantarea serviciilor medicale, a medicamentelor si dispozitivelor medicale.
6. Legea nr.500 /2002 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare
cu tematica CAPITOLUL | Disporzitii generale, CAPITOLUL Il - principii, reguli si responsabilitti, CAPITOLUL
[l - Procesul bugetar
7. Legea nr.d21/2023 privind bugetul de stat pe anul 2024
cu tematica SECTIUNEA a 3-a Dispozitii referitoare Ia bugetul Fondului national unic de asigurari sociale
de sdnatate pe anul 2024
8. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale
de sdnatate cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica integral
9. Ordin nr. 15/2018/1311/2017 din 5 ianuarie 2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completérile ultericare
cu tematica integral
10. OUG nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificirile si completdrile ulterioare.
cu tematica integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuririi concursului:

Nota: Responsabilitatea privingd legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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1. Centralizarea propunerilor de buget si a documentatiilor si fundamentarilor detaliate care insotesc proiectul
de buget transmis de casele de asigurari de sanatate si de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate pentru
anul urmator si a estimarilor pe urmatorii 3 ani;

2. Centralizarea propunerilor de rectificare a bugetului transmise de casele de asigurari de sanétate;

3. Centralizarea lunard a cererilor de deschidere de credite bugetare transmise de casele de asigurari de
sanatate pentru actiuni prevazute a fi finantate din transferuri din bugetul Ministerului Sanatatii catre bugetul
Fonduiui national unic de asigurari sociale de sanatate;

4. Solicitarea lunara a deschiderilor de credite bugetare |la Ministerul Sanatatii pentru actiunile prevazute a fi
finantate din transferuri din bugetul Ministerului Sanatatii citre bugetul Fondului national unic de asigurari
sociale de s&natate;

5. Intocmirea documentelor necesare deschiderilor de credite bugetare pentru actiunile previzute a fi
finantate din transferuri din bugetul Ministeruiui Sanatatii citre bugetul Fondului national unic de asigurari

sociale de sénatate;
6. Intocmirea si completarea documentelor necesare deschiderilor de credite bugetare la capitolul 66.05

Sanatate, respectiv;

- formularul "Cerere pentru deschidere de credite”, aprobat prin Ordinul ministrului finantelor nr. 1.801/1995,
cu modificdrile si completérile ulterioare, care este Tnsotit de urmétoarele documente:.

a) "Nota justificativa pentru deschiderea creditelor bugetare";

b} "Dispozitie bugetard privind repartizarea/retragerea creditelor bugetare”;

7. Dupa aprobarea deschiderii de credite bugetare de catre Ministerul Finantelor, se ridica de la Directia
Generala Trezorerie si Contabilitate Publica, comunicarea privind deschiderea si repartizarea/retragerea
creditelor bugetare respective;

8. In cazuri justificate pana la data de 25 a fiecarei luni se efectueazi retragerea creditelor bugetare deschise si
neutilizate din conturile proprii sau ale institutiilor subordonate cu avizul Ministerului Finantelor;

9. Insiintarea online a caselor de asigurari de sénatate a deschiderilor de credite bugetare efectuate in luna
curentd la capitolul 66.05 Sin3tate.

10. Analiza executiei privind art.20.25 “Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in reprezentarea
intereselor statului, potrivit dispozitiilor legale”

11. Analiza executiei subcapitolului — Dispozitive si echipamente medicale;

12. Verificarea incadrrilor in bugetul aprobat a cheltuielilor de capital si supunerea spre aprobarea
ordonatorului principal a listelor de investitii ale caselor de asigurari de s&nitate:

13. Monitorizarea lunara a cheltuielilor de capital si transmiterea situatiilor la Ministerului Finantelor in termen
de 10 zile lucratoare a lunii curente pentru luna anterioara.

Pentru Consilier - 386994 - Clasa |, Grad superior, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE]

Studii de specialitate:
- studii universitare de licent absolvite cu diploma de licenta sau echivalent

Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Cibernetics, statistic si informatica economici
{(Domeniul de licentd)

Vechime minimé in specialitatea studiilor 7 ani
Duratd timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptaména

Perfectionari (specializiri)
Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazuts la art. 465 alin. (N lit. g} din OUG nr. 57/2019, cu
Noti: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea

in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritafii sau institutiel publice organizatoare a concursuiui.
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modificérile si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip

ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2} din OUG nr.
57/20189, cu modificarile si completarile ultericare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indepiinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicat
cu tematica Constitutia Romaéniei, republicat3
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul [l ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si tittul Il ale parii a I1-a, titiul 1 al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ultericare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare - Titlul VII Asigurérile sociale de sdnétate;
cu tematica Art. 280 alin.{2) din Titlul VIl Asigurarile sociale de sénitate asa cum a fost modificat cu
Ordeonanta de urgentd a Guvernului nr. 88/2023;
6. Legea Nr. 362/2018 privind asigurarea unui nivel comun ridicat de securitate a retelelor si sistemelor
informatice (Directiva NIS ), cu modificirile si completarile ulterioare Capitolele 1-7
cu tematica Capitolele 1-7 — integral

Atributii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

1. Gestioneaza infrastructura informatica a Platformei Informatice a Asigurarilor de Sanatate (PIAS), planifica
activitatile, gestioneaza resursele alocate; Monitorizeazd modul de derulare a contractelor incheiate cu privire
la infrastructura informatica a Platformei Informatice a Asigurarilor de Sanatate (PIAS). Se asigurd de
rezolvarea problemelor apérute in derularea contractului si informeazs la timp conducerea directiei despre
problemele apérute si pe care nu le poate rezilva la nivelul séu. Prezinta la cerere un raport catre conducerea
Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea infermatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea

Tn temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiel publice organizatoare a concursului.
ID 26036 - Versiune 32 - 29.02.2024 08:34




CNAS;
2. Asigura in baza unor contracte incheiate cu terti, activitétile de mentenanta, administrare, suport, si

monitorizare ale infrastructurii informatice a PIAS; Verifica si receptioneaza serviciile tertilor semnand Procesul
Verbal de receptie a serviciilor; Formuleaza obiectii privind indepiinirea serviciilor, elaborand un raport cu
acest obiect daca este cazul;

3. Gestioneaza infrastructura informatica a Casei Nationale de Asigurari de Sanatate (CNAS);

4. Gestioneaza activitatea de intretinere a echipamentelor IT din cadrul CNAS;

5. Participa la actualizarea aplicatiilor LEX si Monitor Oficial;

6. Participa la gestionarea Sistemul Informatic al Cardului European de Sanatate (EHIC);

7. Participa la activititile de mentenanta, administrare, suport, si Centru de apel EHIC asigurate in baza unor
contracte incheiate cu terti; Poate gestiona loturile de tiparire si de distributie a cardurifor europene livrate de
CNAS; Poate verifica si receptiona serviciile tertilor semnand Procesul Verbal de receptie a serviciilor;

8. Poate formula obiectii privind indeplinirea serviciilor, elaborand un raport cu acest obiect daca este cazul.
9. Participa la gestionarea utilizatorilor inscrisi in Active Directory la nivel CNAS;

10. Participa la asigurarea suportului pentru utilizarea instalatiei de supraveghere video a CNAS;

11. Participa la gestionarea utilizatorilor de email la nivel CNAS;

12. Participa la intocmirea de specificatii tehnice in vederea intocmirii documentatiilor necesare procedurilor
de achizitie pe domeniul de competenta;

13. Contribuie la realizarea specificatiilor tehnice de interoperabilitate cu platforma informatica a CNAS;

14. Pastreaza evidenta licentelor specifice infrastructurilor pe care le gestioneaza, dupa caz;

15. Participa la actualizarea manualelor, documentatiei tehnice sau orice altd documentatie referitoare la
infrastructura hardware, software de baza si comunicatii la nivelul PIAS si la aplicatiile interne CNAS;

Pentru Consilier juridic - 386958 - Clasa |, Grad asistent, COMPARTIMENT AVIZARE ACTE
NORMATIVE/ADMINISTRATIVE S| RELATIA CU PARLAMENTUL

Studii de specialitate: .
- studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalents

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte juridice (Ramura de stiints)
Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Duratd timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevézuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Notd: Responsabiiitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutu! anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorftitii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Cerinte specifice ‘ o .
Se mentioneazs, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.

57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
previzut/previzute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ultericare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul { si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul I ale partii a ll-a, tithul 1 al partii a IV-a, titlul § si 1l ale pértii a Vi-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completrile
ulterioare - Titlul VIl Asigurérile sociale de s3natate
cu tematica integral
6. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica integral :
7. Legea nr. 134/2010 privind Codul de proceduré civild, republicats, cu modificarile si completérile
ulterioare
cu tematica Actiunea civila (art. 29- 40), termene procedurale (art. 180 — 186), procedura in fata primei
instante (art. 192 - 455, céile de atac — dispozitii generale (art. 456-465), apelut (art. 466-482) si recursul (art.
483-502), executarea silitd (art. 622-711)
8. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale
de sanatate, cu modificarile si completérile uitericare
cu tematica integral
9. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activittii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare
cu tematica integral
10. Hotararea Guvernului nr. 972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurri de
Sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica integral
11. Hotdrarea Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordérii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul
sistemului de asiguréri sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Anexa 2 - Capitolul | — Asistentd medicald primara, Capitolul Vi - Servicii medicale in unititi
sanitare cu paturi, Capitolul XI - Medicamente cu si fird contributie personala in tratamentul ambulatoriu si
Capitolul Xlil - Dispozitii finale
12. Hotarérea Guvernului nr. 186/2009 privind aprobarea Programului pentru compensarea cu 90% a
pretului de referinta al medicamentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Noti: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in terneiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursutui,
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cu tematica integral
Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Analizeaza si solutioneaza, sub aspect juridic, petitiile adresate CNAS si repartizate Directiei Juridic si
Contencios Administrativ.

2. Redacteaz3 si intocmeste, in baza documentelor si a punctelor de vedere puse la dispozitie de directiile de
specialitate, acte procedurale in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecats de toate gradele, in toate
fazele procesuale si, dup3 caz, exercitd caile de atac ordinare si extraordinare pentru apérarea intereselor
CNAS, in cauzele in care CNAS este parte.

3. Colaboreaza cu directiile de specialitate pentru solutionarea corespondentei aferentd aplicarii dispozitiilor
OUG nr. 158/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Analizeaza din punct de vedere al respectarii tehnicii legislative si al legalitatii, In vederea avizérii de catre
conducerea directiei documentele emise de CNAS, care angajeaza raspunderea patrimoniald, contractual,
civila, penald, disciplinard sau cele cu privire la gestionarea patrimoniufui CNAS.

5. Analizeaza si formuleaza raspunsuri la plangerile prealabile adresate CNAS si repartizate DJCA.

6. Reprezintd si asigurd apararea drepturilor si intereselor legitime ale CNAS in fata instantelor de judecatd de

toate gradele In care CNAS este parte.
7. Transmite directiilor de specialitate hotararile judecatoresti executorii pronuntate in contradictoriu cu CNAS,

in vederea punerii acestora in executare.

8. Reprezinta interesele legitime ale CNAS, alaturi de reprezentanti ai directiilor de specialitate, dup caz in

relatiile cu tertii — persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, in baza mandatului acordat de

presedintele CNAS, pe domeniul de competent3 specific.

9. Participd, alaturi de reprezentanti ai directiilor de specialitate pe domeniul de competenta specific, la

expertize judiciare In care CNAS este convocata de catre expertii judiciari, in cauzele Tn care CNAS este parte.

10. Elaboreaza Informarea privind lista actelor normative incidente sistemului de asigurri sociale de sénatate,

adoptate si publicate fn Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, in intervalul dintre sedintele Consiliului de

Administratie al CNAS.

11. Colaboreazd, pe domeniul de competent3 specific, cu structurile de specialitate ale caselor de asigurari de

sandtate judetene, Casei de Asigurari de Sanatate a Municipiului Bucuresti, si Casei Asigurarilor de Sinitate a

Apararii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autoritdtii Judecitoresti, la solicitarea acestora, pe domeniul

practicii instantelor de judecatd in vederea aplicarii unitare a legislatiei specifice sistemului de asiguréri sociale

de sanatate.

12. Colaboreaza cu serviciile juridic contencios ale caselor de asigurari de sinatate judetene, a municipiului

Bucuregsti, 5i a Casei Asigurdrilor de S&natate a Apararii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autoritatii
Judecdtoresti, pe activitatea desfésurats de acestea.

13. Acordd consultants, pe domeniul specific de competent3, la negocierea, incheierea, modificarea,

completarea §i incetarea contractelor incheiate de CNAS, indiferent de natura juridica si obiectul contractului.

14. Elaboreazd documentatia necesara transmiterii ordinelor presedintelui CNAS spre publicare in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |.

15. Elaboreaza proiecte de ordin ale presedintelui CNAS in baza referatelor de aprobare intocmite de

structurile de specialitate ale CNAS.

16. In exercitarea atributiilor specifice, pastreaza secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legatur3

cu faptele, informatiile si documentele de care ia cunostintd in exercitarea functiei publice, in conditiile leqii, cu

exceptia informatiilor de interes public.

17. In considerarea specificului muncii, executs obligatiile de serviciu atat in sediui Casei Nationale de

Asigurari de Sanétate, cét si in sediul altor autoritati si institutii publice, precum si la instantele de orice grad,

in scopul reprezentérii intereselor CNAS.,

18. Particip3 la elaborarea procedurilor operationale pentru activitatea pe care o desfasoard conform fisei

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apariin in exclusivitate autoritatii sau institutiet publice organizatoare a concursului.
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postului.

19. Aplica procedurile operationale existente la niveluf directiei.

20. Asigura controlul mutual si autocontrolul in cadrul operatiunilor derulate.

21. Indeplineste si alte atributii de serviciu dispuse de sefii ierarhic superiori.

22. Prelucreaza date cu caracter personal, in conformitate cu legisiatia in vigoare.

23. Urméreste si tine evidenta numarului de litigii aflate pe rolul instantelor de judecatd in care CNAS este
parte.

24. Asigurd respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlarmentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si ale Legii nr. 190/2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor) in ceea ce priveste protejarea datelor cu caracter personal, potrivit domeniului specific de
competents.

25. Raspunde pentru indeplinirea obligatiilor prevazute la punctele 1-24.

Pentru Consilier - 551366 - Clasa |, Grad asistent, DIRECTIE TEHNOLOGIA INFORMATIE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licents sau echivalent3

Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Cibernetics, statistica s informatici economici
{(Domeniul de licentd)

Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionéri {specializiri)

Se mentioneaza, dacé este cazul, conditia prevazuts la art. 465 alin. (1) kt. g) din QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza Tn cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazuts la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/une aviz/autorizatji
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ut Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevézute de actele normative apartin in exclusivitate autoritétii sau institutief publice organizatoare & concursului,
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Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul 1 si titlul I} ale partii a ll-a, titlul T af partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ultericare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si |l ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare - Titlul VIIi Asigurarile sociale de sanatate;
cu tematica Art. 280 alin.(2) din Titlul VIII Asigurarile sociale de sdnatate asa cum a fost modificat cu
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2023;
6. Legea Nr. 362/2018 privind asigurarea unui nivel comun ridicat de securitate a retelelor si sistemelor
informatice (Directiva NIS ), cu modificarile si completarile ulterioare Capitolele 1-7
cu tematica Capitolele 1-7 — integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuririi concursului:

1. Participa la activitéti de furnizare a expertizei de specialitate si a asistentei practice in managementul
sistemelor de baze de date si in utilizarea datelor informatice pentru a rispunde cerintelor sistemului
informatic in orice moment al ciclului de viata, in conformitate cu criteriile de calitate definite;

2. Asigura suport tehnic in vederea intocmirii specificatilor tehnice, impreuna cu directiile de specialitate,
pentru derularea protocoalelor institutionale cu impact in functionarea PIAS (Protocoale incheiate cu DPADB,
ANAF, IGPR, Casa Nationala de Pensii Publice, Ministerul Educatiei Nationale etc.) si urmareste implementarea
acestora;

. 3. Participa la pregitirea, importul in SIUI si aplicarea eventualelor corecti ale datelor privind gestiunea
asiguratilor, primite prin aplicarea protocoalelor de schimb de date privind persoanele, transmise de citre
Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date - DEP ABD, Casa Nationala de Pensii
Publice - CNPP, Case asiguréri monahale, Casa de Asiguriri a Avocatilor, Ministerul Educatiel , IGPR- Arestay;
4. Participa la gestionarea infrastructurii informatice software ORACLE a PIAS;

Asigura in baza unor contracte incheiate cu terti, activitatile de mentenanta, administrare, suport si
monitorizare ale infrastructurii informatice software ORACLE a PIAS;

5. Participa la gestionarea infrastructurii informatice a Casei Nationale de Asigurari de Sanatate (CNAS);

6. Participa la actualizarea aplicatilor LEX § Monitor Oficial;

7. Participa la gestionarea utilizatorilor inscrisi in Active Directory la nivel CNAS; Participa la administrarea
serverului BitDefender;

8. Participa |la gestionarea utilizatorilor de email la nivel CNAS;

9. Asigura utilizarea echipamentelor sistemelor informatice in conditii optime, precum si intretinerea si
repararea echipamentelor;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
Tn terneiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu: o
a} formularul de nscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu modificarile si

completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din QUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat In certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializéri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupé caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdntate corespunzétoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverin{a care sd ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specificg;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularuf de Tnscriere,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei pubiice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzétoare din formularul de inscriere. n acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competent are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea fa concurs, candidatul solicits expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia public3 competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din QUG nr, 121/2023 coroborate cu cele ale art, 38 alin. (7) din Anexa
10 Ia QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintet efiberate de
angajator pentru perioada lucrats care atests vechimea in munci si in specialitatea studiilor este previzut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Madalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din QUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia publics in anuntul de concurs. Dosarelor de

Noti: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatfilor din continutul anunfului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
Tn temeiurile legale previizute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutie! publice organizatoare a concursului.
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concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publicd n anuntul de
concurs dupad terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de Tnregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Persoane de contact:
BADIU, Nicoleta, consilier, 0372309240, 0372309110, nicoleta.badiu@casan.ro

Functie (Conducator institutie): PRESEDINTE
Nume Prenume: VALERIA HERDEA

[ pIPUNU ¥ .1
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